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Possono essere utilizzati i proventi delle sanzioni per violazioni dei limiti massimi di velocità stabiliti dall’art. 142
del CDS per interventi di manutenzione e messa in sicurezza delle infrastrutture stradali da effettuare mediante
impiego di personale assunto a tempo determinato o con altre forme flessibili o con istituti di assegnazione
temporanea, ovviamente nel rispetto dei limiti di importo dei relativi lavori e delle disposizioni che disciplinano
l’assunzione di personale a tempo determinato o nelle forme del lavoro flessibile. Corte dei conti Umbria n.
94/2020.


